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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

ELoisa Dias PEREIRA

Libera Profassionista

Medicina di Bass
Dal dicembre 2021

Visite Domiciliare programmate a pazienti pre scelfi dal medico in condizioni croniche piv
necessitati di accompagnamento

Maggio 2021
Care Project

Attivita di laberatorio Analisi presso Synlab

Maggio 2021
Centro Vaccinale Ex Finlanda Cernusco Sul Naviglio

Medical Service — Partita [VA

Infermiera Vaccinatrica

Accoglienza paziente

Semiministrazione Vaccine Anti Covid 19 Assistenza post vaccinale




* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di'impiego

* Principali mansioni e responsabiita

* Dale (da - a)

* Nome e inditizzo dei datore di

lavoro
* Tipo.di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizza del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Maggio 2021 a Maggio 2022
IQVIA

Attivita di customer satisfaction survey Supporto emotivo al Paziente ed al
Caregiver

Osservare in caso di Programmi di Tele monitoraggio i parametri del paziente
eseguendo analisi approfondite in funzione di eventuali allert del sistema
Esegue analisi ad hoc e survey per verificare andamento delle attivita

Svolgimento di azioni di tutoring del paziente assicurando il buon esito delle
attivita da implementare

Raccoita e segnalazioni di eventi avversi e farmacovigilanza Appiicare
Procedure Protocolli e Istruzioni Operative Mettere in atto il piano d'assistenza
Ritevazione di fattori di rischio

Aprile 2019 & Marzo 2020
Istitute Dermatologico Europeo ( IDE)

Clinica Privata — Partita [VA Coordinatrice infermieristica
Infermiera sala operatoria piccoi infervent, preparazione e sterilizzazione di materiale

chirurgico, assisienza nel pre.e past operatorio. Piccoli interventi ambulatoriali in dermatologta
clinica e estetica,

18/04/2017
ASST MELEGNAND E DELLA MARTESANA

OSPEDALE PUBBLIGO CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 12 MESH
INFERMIERA
INFERMIERA IN NEFROLOGIA

01/2009

ASST Melegnano e delia Martesana {Agenzia Obiettivo Lavoro,Gi Group e Tempor)

Ospedale Pubblico
Infermiera
Infermierain nefrologia

05/2008 A 1272008
Ospedale privato accreditato Vilia Maria Luigia (Monticelli Terme)

Clinica Psichiatrica — Disturbi alimentari
Infermiers

0212007 a 03/2008
e-Pharma ( Brasile )




* Tipo diimpiego
« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Dale (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionalf aggetio dello studio

* Qualifica conseguiita.

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente;

*Date (da - a)

+Nome e tipo di istituto di istruzione
o forniazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseqisita

* Livello nella dlassificazione
nazionale (se pertinente)

Azienda di Healthcare
Infermiera in Healthcare

Infermiera in prevenzione e educazione sanitaria

12/2006

Universidade Bandeirante de Sao Paulo

Infermiera

M2
Universita Sapienza di Roma
(Uniteima}

Master di | Livello in infermieristica
Forense e Management

Tese di presentazione Foglio Unico
di Terapia digitalizzato

L introduzione del modefio
digitalizzato per la prevenzione degfi
enori di somministrazione dei farmaci




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso dells vita e delfa
carfiera ma non necessariaments
riconosciute da cerificati e diplomi
uficiafi,
PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita df espressionie orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre parsone, in
ambiente mufticulfurale, occupando posti.
In cui fa comunicazione & importante ein

situazioni in cii & essénziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e-sporf), ecc:

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es, coordinamento e amministrazione
di persone, progett] -bilanci: sul posto of
favoro, in affivita di volontartato (ad es.
cultura e sport), 4 casa, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuiter, aftrezzature specifiche,
macchinarn, ece,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc,

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE

Competenze rion precedentemente
indicafe.

PATENTE O PATENT)

ULTERIORI INFORMAZIONi

PORTOGHESE

ITALIANO
O1TIMO
OTTIMO

INGLESE
LIVELLO SCOLASTICO

LIVELLO SCOLASTICO
LIVELLO SCOLASTICO

SONOUNA PERSONA NATURALMENTE COMUNIGATIVA, HO VISSUTO UN GROSSO CAMBIAMENTO

PROFESSIONALE E PERSONALE E M SOND ADATTATA MOLTO

SONO ESTREMAMENTE CREATIVA E POSSIEDO UNA GRANDE VIS

GRANDI ABILITA 0 PROBLEM SOLVING.

CONQSCENZA TECNICA E MANUALE CON MICROSOET OFFICE
TRACKCARE.

PROGETTOQ; FOGLIO UNICO DI TERABIA | NFORMATIZZATO
PROGETTO: SCHEDA DI MEDICAZIONE.£ SCHEDA DI DECUBITO

Patente B

Automunita

VELOCEMENTE,
ONE CRITICA DELLE SITUAZIONE E HO

» HARDWARE E SOFTWARE, INTERNET E.




ALLEGATI

2020 | Emergenza Sanitaria da nuovo coronavirus
2021 | Diagnosi e Trattamento di psoriasi e infezioni cutanee
2021 | Gusto e salute - La dieta giusta per ipo-ipertiroidismo
2021 {l'endometriose :inquadramento clinico
Salute Mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo I'emergenza
2021 |sanitaria
2022 {Le infezioni nel paziente diabetico
2022 | ECA, etnie, culture e assistenza
2022 | Tutto sui vaccini anti COVID-19
2022 |la cucina integrata
2022 [SIN lombardo Nefrologia
2023 | Paura, panico e contagio nella relazione tra operatore sanitario e paziente adulto

AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI A1 SENSI DEL D.I. 30/06/2003, N 196,

24 g('n'ncu'@ 2025




